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I. PERFIL DOCENTE Y TRAYECTORIA ACADÉMICA 
 

2.1 HOJA DE VIDA 
 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 
APELLIDOS Y NOMBRES: MOQUILLAZA ESPINOZA GARY RAÚL 

 

  
 

 
 

FACULTAD: INGENIERÍA QUÍMICA 

DEPARTAMENTO 
ACADÈMICO: 

INGENIERÍA QUÍMICA 

DNI N°: 42311899 

CORREO PERSONAL: GMOQUILLAZA@HOTMAIL.COM 

CORREO INSTITUCIONAL: GRMOQUILLAZAE@UNAC.EDU.PE 

 CELULAR: 923140447 

 
II. PERFIL PROFESIONAL: 

Describir brevemente su perfil como profesional y/o académico; además de mencionar 
sus objetivos profesionales 

 
III. EXPERIENCIA LABORAL 

Enlistar las experiencias laborales colocando el cargo que lleva (ó), actividades que realizó 
y logros o reconocimientos. Iniciar con las actuales. 

 

3.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: 

INSTITUCIÓN 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y 

DEDICACION 
PERIODO 

UNIVERSIDAD PERUANA DE LAS 

AMERICAS 
CONTRATADO – TIEMPO PARCIAL 2016 - 2018  

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO CONTRATADO – TIEMPO 

COMPLETO 

2022 – B - 

ACTUALMENTE 

 
IV. FORMACION ACADÉMICA: 

4.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

DENOMINACIÓN ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD 
AÑO DE 

EXPEDICION 
MAESTRO GERENCIA DE CALIDAD Y 

DESARROLLO HUMANO 

UNIVERSIDAD 

NACIONAL DEL 

CALLAO 

2019 

INGENIERO 

QUÍMICO 

INGENIERO QUÍMICO UNIVERSIDAD 

NACIONAL DEL 

CALLAO 

2019 

 
4.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: 
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 ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN DURACIÓN FECHA 

REINGENIERÍA 

ADMINISTRATIVA 

UNIVERSIDAD ENRRIQUE GUZMAN Y 

VALLE 

1200 HORAS 2017 - 2018 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 

CALIDAD 

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN 

MARCOS 

720 HORAS  2019 

SEGURIDAD INDUSTRIAL, 

SALUD Y MEDIO 

AMBIENTE 

UNIVERSIDAD ENRRIQUE GUZMAN Y 

VALLE 

1200 HORAS 2015 - 2016 

GESTIÓN AMBIENTAL Y 

EQUILIBRIO ECOLÓGICO 

UNIVERSIDAD ENRRIQUE GUZMAN Y 

VALLE 

1200 HORAS 2016 - 2017 

HACCP – BPM  UNIVERSIDAD AGRARIA LA MOLINA 30 HORAS 2015 
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V. IDIOMAS 

IDIOMA INSTITUCIÓN NIVEL 

PORTUGUES CIUNAC BÁSICO 

   

 
 

VI. PRODUCCION CIENTIFICA EN REVISTAS INDEXADAS/PATENTES: 

TÍTULO ISBN/DOI/Resolución AÑO 

   

   

   

 
VII. INFORMACION ADICIONAL: 

TELEFONO CONTACTO TIPO DE SANGRE ALERGIAS 

   

   

 
 
 
  
 
 

__________________ 

Firma del Docente 

Código:000488 

 


